Propozycja Grupowego Ubezpieczenia na Zycie

U,

BEZPIECZ

ENITA

Towarzystwo Ubezpieczen INTER-ZYCIE S.A.

107310 Okregowa lzha Pielggniarek | Potoznych w Radomiu

FIRMA: okt 48
OFERTANR:  2023/04/093
ZDNIA;  25.04.2023
RODZAJ RYZYIC | dhotn | | Seon
1 UBEZPIECZONY :
‘S'mier(: Ubezpieczonego ’ ‘ 35000 z ‘ 5,63zt
‘S’mieré Ubezpieczonego NW * t [ 70000 zt ‘ 2,65 zt
lS’mieré Ubezpieczonego NWK * } ’ 105 000 zt 1 0,77 zt
[Smieré Ubezpieczonego NW przy pracy * l 105 000 zt 0,28zt
’Smieré Ubezpieczonego NWK przy pracy * ] 140 600 zt -z
‘Trwaty uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego NW (za 100% uszczerbku) 1 30000 24 505zt
{Powaine zachorowania Ubezpieczonego [ 6000z 4,03 zt
Pohyt Ubezpieczonego w szpitatu NW za pierwsze 14 dni: 80 zt
(stawka dzienna) za kolejne dni: 40 zt
Pobyt Uhezpieczonego w szpitalu z powodu chorohy za pierwsze 14 dni : 40 4,53zt
(stawka dzienna) 2a kolejne dni: 20zt
‘Pobyt Ubezpieczonego na OIOM (powyzej 24 godzin) [ 400 7 ]
1 WSPOLUIAL 7ONEK ]
iSmieré wspdlmalzonka ‘ ‘ 12 000 zt ] ’ 591z ‘
Smiere wspoimatzonka NW * ; 24 000 zt { 0,77 z4 ‘
| DZECKO |
]‘Smieré Dziecka ’ { 4000 zt ‘ ’ 0,55 1
[Urodzenie Dziecka ' 500 zt ’ 0,63 ‘
’Urodzenie martwego Dziecka ] 3000z ‘ 0,06 zt l
] RODZIC / TESG ]
kS’mieré Rodzica lub Teécia ‘ ‘ 1400zt ‘ l 17,14 zt ‘
SKLADKA MIESIECZNA L 48,007 |

* Swiadezenia z tytulu Smierci, Smierci NW, $mierci NWK, $mierci NW przy pracy, $mierci NWK przy pracy, $mierci zawal/udar nie sumuig sie
= Swiadczenia z tytuly $mierdl wspoimalzonka, dmierci wspéimalzonka NW, $rmiercl wspéimalzonka NWK nie sumujq sig
= Swiadczenia z tytutu émierci dziecka, $mierci dziecka NW, émierci dziecka NWK nie sumuja sig

=+ Swiadczenia z tytulu $mierci rodzica lub tesciai $mierci rodzica lub tescla NW nie sumujg sig

we Suiadezenia z tytulu trwalego uszezerbku na zdrowiu NW oraz treralego uszozerbku na zdrowiu NWP nie sumuig sig

Oferta zostala przygotowana w oparciu o przeprowadzong analize wymagan potrzeb Klienta, o kidre) mowa w art, 8 ust. 1 ustawy o dystrybucii ubezpieczest. Zakres { przedmiot wskazany w ofercie
obejmuje wszystkie wymagania | potrzeby Klienta wynikajace z przeprowadzone] analizy. Analiza przeprowadzona zastata w oparciu o rozmowe dystrybutora ubezpieczen z klientem,

Szezegblowy zakres ubezpieczonych ryzyk, wylaczen | ograniczen odpowiedziainodel znajduje sie w dokumencie Ogolne Warunki Ubezpieczenia INTER Grupa zatwierdzonych Uchwalg Zarzadu
INTER-ZYCIE Polska nr 16/2011 z dnia 16.06.2011 roku (OWU), kidre stanowig integralng czesé umawy ubezpleczenia. Zapoznanie si 2 nimi oraz akceptacia postanowien OWU stanowi

warunek zawarcia umavry ubezpieczenia i objecia ochrong ubezpieczeniowa,

W przypadku zidentyfikowania niezgednose! produkiu ubezpieczeniowego z Panstwa wymaganiami i potrzebami, prosimy o niezwloczne zgloszenie tego fakiu dysirybutorowi ubezpleczen.

Niniejsza oferta nie stanowi oferty handlowe] w rozurnieniu Kodeksu Cywilnego.

Akceptuje zaproponowang zmiang warunkow umowy ubezpieczenia, w tym zakres ubezpieczenia, wysoko$é swiadczen oraz wysoko$é skladki ubezpieczeniowej naleinej za kazda osobg

ubezpieczona, Zmiana warunkow umowy ubezpleczenia potwierdzone] polisa nr 107310 1 wehodzi w 2ycie od dnia 01.07.2023r.
Zohowigzuje sie do poinformowania wszystkich osob objetych grupowym ubezpieczeniem na Zycie o zmianie warunkéw ubezpieczenia,

Podpis Ubezpieczajacego

Towarzystwo Ubezpieczen INTER-ZYCIE Polska 8.A. Kapltal zakladowy wynosi 20,5 min zi, Zarzad:

Sad Rejonowy dia m.st. Warszavy Jest zarejestrawany i w pelni oplacony dJanusz Szulik - Prezes Zarzadu
Xl Wydzial Gospadarezy Krajowego Rejestru Sadowego NIP: 547-17-53-546 Piotr Bonarek - Czlonek Zarzadu
nr KRS: 0000012649 Wicletta Rogasz - Czonek Zarzadu

Marcin Andruchewicz - Czlonek Zarzadu




